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NOSOTROS

CONSEJO DIRECTIVO

El Ente esta compuesto por un
consejo directivo

de cinco miembros titulares y dos
vocales suplentes

DIRECTOR EJECUTIVO
José Eugenio Carighano

Laguna Larga .

Colazo
o

Arroyo
James Craik ‘ Algodén

Alejandro Roca .

Santa Eufemia

PRESIDENCIA
La Carlota - Int. Fabio Guaschino

SECRETARIA
General Deheza - Int. Franco Morra

VOCALES TITULARES:

Villa Nueva - Int. Natalio Graglia
Villa Maria - Int. Pablo Rosso
Las Varillas - Int. Mauro Daniele

Las Varillas

Los Zorros

. Pozo del Molle
‘ La Playosa

. Silvio Pellico

Tio Pujio
Pampayasta Sud (@ o ® ° Chilibroste
Villa Maria @ ® Cintra ®
Alto Alegre
Villa Nueva
Arroyo Cabral .
4 ‘ Ballesteros
Dalmacio Vélez : Morrison Monte Lefia
. La Ausonia
Las Perdices :
‘ Palestina Ballesteros Sud
Gral. Deheza .
La Laguna ‘ . Idiazabal
‘ Ordoiez
Carnerillo .
Bengolea ‘ Etruria
Charras . . . Pascanas
Ucacha . Wenceslao Escalante
Reduccion @ o ® o Isla Verde

Monte Maiz

. . La Carlota

Los Cisnes

Huanchilla ‘

‘ Viamonte

. Alicia

San Antonio de Litin

Noetinger

‘ . San Marcos Sud

. Corral de Bustos

VOCALES SUPLENTES
Carnerillo - Int. Ivan Galfre
La Playosa - Int. Gabriela Nicolino

REVISION DE CUENTAS TITULAR
Alejandro Roca - Int. Ariana Viola

REVISION DE CUENTAS SUPLENTE
San Marcos Sud - Int. Claudia Godoy

nicipios en red

rollo regional

‘ Saira

Los Surgentes

. . Cruz Alta




NOSOTROS

El Ente Regional de Desarrollo, es una entidad autarquica con personeria juridica publica
y sin fines de lucro.

Esta conformado por cincuenta y cuatro municipios localizados en  siete
departamentos de la Provincia de Cérdoba.

Nuestro propésito es contribuir en la consolidacion de una region pensada y construida
sobre la base de cooperacion intercomunal y asi promover el desarrollo territorial,
teniendo como eje central la transparencia en la gestion.

De esta manera, concebimos a la region como una unidad estratégica de actuacion
donde la escala y la gestion integrada favorecen la cohesion socioeconomica y un
modelo de gestion participativo, moderno y eficiente.

Nuestros esfuerzos estan orientados a construir una vision de trabajo mancomunado y
en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, lo cual
implica el consenso sobre horizontes comunes y la identificacion de nuevos desafios
sobre los siguientes ejes: desarrollo social y humano, ambiente y desarrollo
sostenible, desarrollo econémico - productivo, obras y servicios, desarrollo
institucional y asociativismo, que sean de interés para los ciudadanos, las instituciones
y los gobiernos locales que integran el ente y la estrategia para llevar adelante las
acciones necesarias.



DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO
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AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

N ACCION VIDA
13 POR EL CLIMA 15 DE ECOSISTEMAS
LES TERRESTRES

Creemos que una region debe  estar
comprometida con el desarrollo personal vy
comunitario de sus poblaciones, y asi promueva
la mejora constante del bienestar general de su
comunidad.

Una region donde la cultura, el deporte y el
esparcimiento sean considerados motor de
transformacion social, de integracion, de
educacion en derechos y responsabilidades, de
respeto por la vida, la diversidad sexual vy
cultural y la libertad de expresion. Donde se
promueva y considere la participacion social,
como necesaria e imprescindible para la
configuracion del territorio y su proyeccion a
futuro.

Una regidon que asuma la dimension ambiental
como factor estratégico que conecte e integre
el territorio urbano, con el periurbano y rural,
los espacios vacantes y los espacios abiertos
publicos. Con el fin de promover la generacion
y aplicacion de instrumentos y acuerdos
orientados a la conservacion y el uso
ambientalmente responsable de los
ecosistemas, a la transformacion de actividades
que puedan impactar negativamente el
ambiente natural y humano,

Una region que promueva el uso de energias
limpias y acciones de mitigacion de los efectos
del cambio climatico.

Una regidon que apunte al autoabastecimiento
de alimentos, avanzando en soberania
alimentaria y fomentando el consumo saludable
y responsable de sus actores.



DESARROLLO ECONOMICO -
PRODUCTIVO

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA
Y CRECIMIENTO INNOVACIGN E
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
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OBRAS Y SERVICIOS

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO
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DESARROLLO INSTITUCIONAL
Y ASOCIATIVISMO

16 PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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Una regidon donde coexistan la industria, el
comercio, los servicios, la produccion de
alimentos diversificados, junto a los sectores de
ciencia y técnica enfocados en el desarrollo de
conocimiento e innovacion tecnologica, que
permitan la inclusion e integracion fisica y social
de sus habitantes, con generacion de empleo de
calidad y el desarrollo de un territorio
sostenible.

Una region que, partiendo de la planificacion de
su territorio, apunte a mejorar la calidad de vida
de sus habitantes ofreciendo infraestructura vy
servicios necesarios, que sea generadora de
empleo y desarrollo con inclusion social y una
gestion responsable del ambiente. Que atienda
la mejora de las redes viales y ferroviarias para
la conectividad y accesibilidad de sus
comunidades y contemple una mayor y mejor
red de telecomunicaciones.

Una region con una comunidad integrada, con
instituciones consolidadas y cooperando en la
identificacion de estrategias y acciones para un
proceso de desarrollo territorial sostenible, con
inclusion social, responsable con su ambiente y
con participacion ciudadana en la planificacion
y gestion de sus localidades.

Una region con capacidades de planificacion
territorial, con gestiones municipales
fortalecidas, que cuente con propuestas de
capacitacion y formacion permanente para los
integrantes de las instituciones y
organizaciones del territorio.



VIVERO REGIONAL

El gobierno de la provincia de Cérdoba, a traves del area de Vivero Forestales de la
Secretaria de ambiente y cambio climatico, busca impulsar la produccion de plantas de
uso forestal y brindar asesoramiento y capacitacion a municipios, establecimientos
educativos y otras instituciones y organizaciones interesadas en la tematica.

Con el fin de avanzar en el cumplimiento de los objetivos propuestos en el Plan
Provincial Agroforestal (Ley 10.467) y dada la instalacion de una malla antigranizo en el
Campus de la Universidad Nacional Villa Maria, se propuso la instalacion de un Vivero
Regional Forestal, para cria y recria de especies nativas y exoticas no invasoras
destinadas a zonas rurales, periurbanas y urbanas de los municipios que conforman el
Enred.

El Vivero Regional tiene el objetivo de cumplir un doble propodsito; de investigacion vy
produccion, contribuyendo a la formacion de los estudiantes, de los equipos de trabajo
de las municipalidades y de productores de la region interesados en la produccion y
cuidado de arboles a traveés de instancias de capacitacion y formacion.

® Recibimos 135.000 ejemplares a través Secretaria de Agricultura dependiente del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia de la Provincia de Cérdoba

® | [evamos entregado mas de 60.000 arboles a 36 municipios de la region,
instituciones, organizaciones y productores.

® Realizamos 20 capacitaciones orientadas a la produccion, uso sustentable vy
conservacion de recursos forestales.

® Apoyamos la creacion de un nuevo vivero en la localidad de Viamonte.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

En concordancia con uno de los ejes de trabajo del Enred y en conjunto con la
Universidad Nacional de Cordoba a través de la Secretaria de Extension, se implemento
El Programa de Capacitacion Raiz destinado tanto a funcionarios como a los equipos de
trabajo municipales sobre informacion introductoria en 4 modulos: Gobierno Abierto,
ODS, Innovacion Publica y Gestion del cambio.

La propuesta de formacion y Apoyo a la Gestion Local tiene el objetivo de acompanar a
los gobiernos locales en el diseno y ejecucion de politicas de modo tal de contribuir a la
mejora continua de la calidad institucional y a la calidad de vida de los ciudadanos de
cada comuna y municipio.

® 31 Municipios realizaron la capacitacion
® Mas de 150 trabajadores municipales



DESARROLLO CULTURAL REGIONAL

Desde el area cultural construimos un espacio propicio para consolidar los vinculos entre los
diferentes referentes culturales de cada localidad comprendida por el Enred, pensar la
cultura a nivel local y regional compartiendo experiencias de la gestion.

Promovemos y difundimos las expresiones artisticas y culturales de nuestra region en todas
sus manifestaciones.

Uno de nuestros objetivos es contribuir a la profesionalizacion de los referentes culturales del
ambito publico y artistas a partir de capacitaciones.

Buscamos acompanar las distintas acciones culturales llevadas a cabo por los gobiernos
municipales.

@ Conformamos "Territorios Creativos®, un espacio interinstitucional que busca potenciar las
industrias creativas y culturales de la regidn, a traves de capacitaciones, convocatorias,
registro de artistas y locaciones para filmacion.

® En conjunto con la Agencia Cordoba Cultura, pusimos a disposicion de los municipios
Enred, la oferta de los diversos espectaculos, capacitaciones y distribucion de peliculas.

® Integramos la Red de Gestion Cultural Publica lo que nos permite estar conectados con
municipios, instituciones y hacedores culturales de toda la provincia de Cordoba.

VINCULOS INSTITUCIONALES

Universidad E r_- .
Nacional Universidad Facultad Regional “- C“Itura Cba
Villa Maria s UTNVILLAMARA  Na#

I
RED IXT ::.st::‘;;:iué:;:;vas ' Ministerio de Desarrollo Ministerio de
GESTION Villa Maria [ T ) Territorial y Habitat Desarrollo Productivo
CULTURAL P

PUBLICA Argentina Argentina

FUNDACION

BANCO CREDICOOP

) AE RCA Asociacion de Empresarios
( Region Centro Argentino




iIMuchas Gracias!

#MunicipiosEnRed | www.enred.gob.ar | 2020 | info@enred.gob.ar | 0353 4536904 0



